2 ORTA ZARZADZENIE NR OR.S.120.1.2022
5 S a-huibaghe STAROSTY KAZIMIERSKIEGO
| Z DNIA 13.01.2022 roku

~ 17

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko Podinspektora
w Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomo$ciami

Na podstawie art. 34 ust. 1 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzic
powiatowym (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 920 z pézn. zm.), art. 13 ustaw z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych ( t.j. Dz. U. z roku 2019 poz. 1282 z pdzn. zm.) zarzadzam co

nastepuje:

§ 1.

1. Oglasza sig konkurs na stanowisko Podinspektora w Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki
Nieruchomosciami Starostwa Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej.

2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

3. Ogloszenie o konkursie zostanie zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej oraz na tablicach informacyjnych w siedzibie Starostwa
Powiatowego przy ul. Kosciuszki 12, na okres 15 dni.

§2.
Powotuje sie Komisje Konkursows w nastepujacym sktadzie:
1) Matgorzata Konieczna - Cypry$ — Naczelnik Wydziatu ds. Obstugi Rady, Zarzadu i Kadr
Starostwa Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej — przewodniczacy
2) Magdalena Niedziela — Starszy Inspektor — sekretarz
3) Mateusz Piotrowski - Naczelnik Wydzialu Geodezji, Katastru 1 Gospodarki

Nieruchomosciami Starostwa Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej - czlonek

§3.

W sprawie szczegolowych zasad przeprowadzenia naboru oraz w zakresie nieuregulowanym
w niniejszym Zarzadzeniu stosuje si¢ odpowiednio przepisy Zarzadzenia Nr OR.S.120.3.2017
Starosty Kazimierskiego z dnia 24 stycznia 2017r. w sprawie wprowadzenia “Systemu
zatrudniania pracownikOw na stanowiska kierownicze oraz na pozostale stanowiska urzednicze w
Starostwie Powiatowym w Kazimierzy Wielkiej”

§ 4. )
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. P
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Zalacznik nr 1

do zarzadzenia Nr OR.S.120.1.2022
Starosty Kazimierskiego

z dnia 13.01.2022r.

1. Nazwa i adres jednostki:

Starostwo Powiatowe w Kazimierzy Wielkiej, ul. T. Kosciuszki 12, 28-500 Kazimierza Wielka

2. Okreslenie stanowiska:

Podinspektor w Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami Starostwa
Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej.

3. Wymagania niezbedne do zatrudnienia na danym stanowisku:

1. obywatelstwo polskie, z zastrzeZzeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku

o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 ., poz. 1282),

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

kwalifikacje zawodowe wymagane do wykonywania pracy na okre$lonym stanowisku,

wyksztatcenie wyzsze w zakresie geodezji i kartografii,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

7. minimum trzy letni staz pracy w administracji w zakresie geodezji i kartografii lub
wykonawstwie geodezyjnym,

8. znajomoS¢ przepisow prawa: Kodeks postgpowania administracyjnego, Prawo geodezyjne
i kartograficzne wraz z przepisami wykonawczymi, ustawa 0 gospodarce nieruchomosciami,
ustawa o samorzadzie powiatowym,

9. bardzo dobra znajomo$¢ postugiwania si¢ komputerem oraz programami EWMAPA, EWOPIS,
OSRODEK, Word, Excel,
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4. Wymagania dodatkowe:

znajomosc¢ zagadnien zwigzanych z obstuga zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
. doswiadczenie z dziedziny prowadzenia ewidencji gruntéw i budynkoéw,

. umiejgtnos¢ pracy indywidualnej 1 zespotowe;j,

komunikatywnos¢, tatwos¢ nawiazywania kontaktéw miedzyludzkich,

kreatywno$¢, staranno$é, sumienno$¢, zaangazowanie,

odpowiedzialnosé, rzetelno$é, bezkonfliktowose, odpornosé na stres,

DU BN

5. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:
1) pelny wymiar czasu pracy, umowa o prace,
2) praca w systemie jednozmianowym od poniedziatku do piatku,
3) praca przy komputerze do 4 godzin na dobg z naturalnym i sztucznym o$wietleniem, praca
wykonywana pod presjg czasu,
4) miejsce pracy usytuowane w budynku pigtrowym: wystepuja schody, bez windy,
5) sytuacje stresowe
6) wynagrodzenie - kategoria zaszeregowania X (Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25
pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. poz. 1960).



7. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku, w szczegdlnosci:

Zakladanie 1 modernizacja ewidencji gruntéw, budynkdw 1 lokali.

2. Prowadzenie ewidencji gruntéw, budynkéw i lokali oraz gleboznawczej klasyfikacji

gruntow.

. Przyjmowanie zgtoszen zmian danych objetych ewidencjg gruntéw i budynkow.

4. Wystgpowanie z zadaniem dostarczenia dokumentow geodezyjnych i kartograficznych celem
wprowadzenia zmian w ewidencji gruntow.

5. Przyjmowanie odpiséw prawomocnych orzeczen i aktéw notarialnych, z ktérych wynikajg
zmiany w ewidencji gruntow.

6. Zapewnianie gminom nieodptatnego bezposredniego dostepu do baz danych ewidencji gruntow,
budynkéw i lokali.

7. Zapewnianie nieodptatnego, bezposredniego dostepu do baz danych ewidencji gruntdw,
budynkéw i lokali Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa w celu zatozenia i
prowadzenia krajowego systemu ewidencji gospodarstw rolnych 1 zwierzat gospodarskich, oraz
przygotowanie tych baz w odpowiednim formacie i wydanie ich Agencji.

8. Zapewnienie nieodptatnego bezposredniego dostegpu do baz danych ewidencji gruntéw i
budynkéw sadowi prowadzacemu ksiggi wieczyste w systemie informatycznym w celu
sprawdzenia oznaczenia nieruchomosci.

9. Nieodptatne przekazywanie danych ewidencji gruntéw i budynkéw niezbednych do prowadzenia
katastru wodnego.

10.  Wspotdziatanie z organami i jednostkami organizacyjnymi realizujacymi zadania z zakresu
planowania gospodarczego, planowania przestrzennego, wymiaru podatku i $wiadczen,
oznaczania nieruchomo$ci w ksiggach wieczystych, statystyki publicznej, gospodarki
nieruchomos$ciami oraz ewidencji gospodarstw rolnych, w zakresie utworzenia i sfinansowania
systemu dostgpu 1 wymiany danych miedzy ewidencja gruntéw i budynkow a ewidencjami i
rejestrami publicznymi prowadzonymi przez te organy 1 jednostki organizacyjne.

11.  Sporzadzanie gminnych i powiatowych zestawien zbiorczych danych objetych ewidencjg
gruntow 1 budynkéw. Odplatne udzielanie informacji o gruntach, budynkach i lokalach,
zawartych w operacie ewidencyjnym.

12.  Odptatne wydawanie wyrysow 1 wypisOw z operatu ewidencyjnego.

13.  Przyjmowanie prawomocnych orzeczen sadowych Iub  ostatecznych decyzji

administracyjnych ustalajacych przebieg granic rozgraniczanych nieruchomos$ci w celu

ujawnienia w ewidencji gruntow i budynkow.
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14.  Tworzenie kopii zabezpieczajacych bazy danych zasobu i ich przechowywanie.

15.  Naliczanie optat za czynnosci geodezyjne i kartograficzne oraz udzielanie informacji, a
takze za wykonywanie wyrysow i wypisOw z operatu ewidencyjnego.

16.  Rejestrowanie uméw dzierzaw i wprowadzanie zmian do ewidencji .

17. Udzielanie informacji objetych ewidencja gruntéw 1 budynkow dla ZUS, KRUS, KCIK itp.

18.  Przeprowadzanie postgpowan scaleniowych i wymiennych.

19. Wszczynanie postgpowania scaleniowego lub wymiennego w drodze postanowienia.

20. Odmowa wszczgeia postgpowania scaleniowego lub wymiennego w drodze decyzji.

21.  Zwolywanie zebran uczestnikow scalenia.

22.  Powolywanie w drodze postanowienia, zespotu w razie nie dokonania wyboru rady
uczestnikow scalenia w okreslonym terminie.

23. Akceptacja przeprowadzonego szacunku gruntow, lasow, sadéw 1 innych upraw
wieloletnich.  Wspdtpraca przy realizacji projektu Geoportal.gov.pl.

24,  Wspdldziatanie z wilascicielem Systemu Informacji Przestrzennej Wojewodztwa

Swigtokrzyskiego.



25.  Przygotowanie i przeprowadzenie postgpowania o udzielenie zamdéwienia publicznego z
zakresu ewidencji gruntow i1 budynkdow.

26.  Prowadzenie odpowiedniego systemu haset, identyfikatoréw itp., chroniacym przed
niepozadanym dziataniem 0s6b nieupowaznionych.

27.  Prowadzenie nadzoru nad sprzgtem oraz oprogramowaniem pod katem kontroli
nieuprawnionych zmian ich konfiguracji.

28.  Zatwierdzanie oraz akceptacja wszelkie zmiany w konfiguracji sprzetu lub oprogramowania
majace wptyw na bezpieczenstwo systemu komputerowego.

29.  Wykonywanie kopii awaryjnych, ich przechowywanie oraz okresowym sprawdzaniem pod
katem ich dalszej przydatnosci do odtwarzania danych w przypadku awarii systemu.

30. Przechowywanie dokumentéw i wydawnictw zawierajace dane generowane przez system
informatyczny (osoby pracujace przy przetwarzaniu danych osobowych powinni mieé dostep do
niszczarki, aby niszczy¢ zle wydrukowane badz zbyteczne dokumenty).

31.  Dopilnowanie, aby ekrany monitoréw stanowisk komputerowych automatycznie wyltaczaty
si¢ po uptywie okreslonego czasu nieaktywnos$ci uzytkownika.

32.  Dopilnowanie, aby w pomieszczeniach, gdzie przebywaja osoby postronne monitory
komputeréw byty wlasciwie ustawione, aby uniemozliwi¢ osobom postronnym analize ekranu.

33.  Podjecie natychmiastowych dzialan zabezpieczajacych w przypadku naruszenia
zabezpieczen systemu informatycznego lub informacji o zmianach w sposobie dziatania
programu lub informacji o zmianach w sposobie dzialania programu lub urzadzen wskazujacych
na naruszenie bezpieczenstwa danych.

34.  Realizacja zadan wynikajacych z uchwat i postanowien Rady Powiaty i Zarzadu.

35.  Wspotpraca z komisjami Rady Powiatu.

36. Biezace prowadzenie wymaganej dokumentacji, w tym rejestracji spraw.

37.  Podnoszenie kwalifikacji wlasnych poprzez udziat w szkoleniach, kursach i konferencjach.

38.  Uczestniczenie w przeprowadzanych inwentaryzacjach.

39.  Biezace informowanie Starostg i Wicestaroste o stwierdzonych nieprawidlowosciach.

40.  Wykonywanie wszelkich sprawozdan z zakresu objetym ewidencja gruntéw i budynkéw

41.  Wykonywanie innych prac zleconych przez Naczelnika, Staroste i Wicestaroste oraz
Sekretarza, Urzedujacego Czlonka Zarzadu.

42.  Przestrzeganie przepisow i procedur o zamowieniach publicznych w zakresie w jakim

uczestniczy w przygotowaniu lub przeprowadzeniu postgpowania o udzielenie zamodwienia
publicznego, odpowiedzialno$¢ pracownika za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
stanowiace czyn naruszajacy dyscypling finanséw publicznych.

43.  Przestrzeganie przepisoéw 1 procedur o finansach publicznych w tym zakresie: zasad
gospodarowania $rodkami publicznymi, gromadzenia $rodkéw publicznych, wykorzystywania
srodkéw publicznych lub ich rozdysponowania, zasad kontroli zarzadczej i audytu
wewngtrznego, odpowiedzialno$¢ pracownika za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
stanowiace czyn naruszajacy dyscypline finanséw publicznych.

7. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych: ponizej 6%

8. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do konkursu podpisany wlasnorecznie,

2) CV podpisane wlasnorecznie,
3) kserokopie Swiadectw i dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

wymagane do wykonywania oferowanej pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z
oryginatem — data i czytelny podpis),



4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych co najmniej 3- letnie do$wiadczenie pracy w
administracji publicznej w zakresie geodezji i kartografii (poSwiadczone przez kandydata za
zgodnos$¢ z oryginatem — data i czytelny podpis),

5) o$wiadczenia podpisane wilasnorgcznie o:

a) posiadaniu obywatelstwa polskiego (zatacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia),

b) pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych (zatacznik nr
1 do niniejszego ogtoszenia),

¢) tym, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysSlne przestgpstwo skarbowe (zatacznik nr 2 do
niniejszego ogloszenia),

d) tym, Ze nie toczy si¢ wobec kandydata postgpowanie karne (zalacznik nr 4 do niniejszego
ogloszenia),

e) tym, ze stan zdrowia kandydata pozwala na zatrudnienie na stanowisku Podinspektora w
Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami Starostwa Powiatowego w
Kazimierzy Wielkiej (zatacznik nr 4 do niniejszego ogloszenia),

f) wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w liScie motywacyjnym i
zyciorysie oraz zataczonych dokumentach niezbgdnych do realizacji procedury naboru (zatacznik nr
3 do niniejszego ogloszenia),

g) klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w procesie rekrutacji
(zatacznik nr 5 do niniejszego ogloszenia),

h) oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej si¢ o pracg (zatacznik nr 6 do
niniejszego ogloszenia),

i) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, referencje, je§li kandydat takie
posiada (po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem - data i czytelny podpis),

9. Termin i miejsce skladania dokumentéow:
1) wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie osobiscie w siedzibie 1 godzinach
pracy Starostwa Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej, ul. T. Kosciuszki 12, sekretariat pokéj nr 106
I pietro lub przestaé na adres: Starostwo Powiatowe w Kazimierzy Wielkiej, ul. T. Ko$ciuszki 12,
28-500 Kazimierza Wielka z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Podinspektora w Wydziale
Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami Starostwa Powiatowego w Kazimierzy
Wielkiej” z podanym adresem zwrotnym, w terminie do dnia 7 lutego 2022 roku, do godz.8%.
2) za date wplywu dokumentéow uwaza si¢ date ich dorgczenia do Sekretariatu Starostwa
Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej do dnia 7 lutego 2022 roku do godz. 8"
3) dokumenty dostarczone do Starostwa Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej, po terminie ztozenia
ofert nie beda rozpatrywane 1 zostana odestane na podany adres zwrotny,
4) nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;j,
5) nie spelnienie ktoregokolwiek z wymogdéw formalnych spowoduje odrzucenie oferty na etapie
oceny formalnej,
6) komisyjne otwarcie ofert i ocena formalna nastapi 7 lutego 2022 roku od godz.8'3. ,
7) lista kandydatow ktdrzy spelniaja wymagania formalne zostanie opublikowana w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego,
8) W dniu 8 lutego.2022 roku w Sali Konferencyjnej Starostwa Powiatowego w Kazimierzy
Wielkiej od godz. 9% do godz. 10° bedzie przeprowadzona czg$¢ merytoryczna naboru — pisemne
testy ze znajomo$ci ustaw: Kodeks postgpowania administracyjnego, Prawo geodezyjne
i kartograficzne wraz z przepisami wykonawczymi, ustawa o gospodarce nieruchomosciami, ustawa
o samorzadzie powiatowym,
9) Po zakoniczeniu oceny merytorycznej od godz. 13%rozpocznie sie selekcja koncowa stanowiaca
rozmowe kwalifikacyjna z kandydatami, ktéra ostatecznie wytoni najlepszego kandydata na w/w
stanowisko
10) niezgloszenie si¢ kandydata na cze§¢ merytoryczng naboru we wskazanym miejscu, terminie i
okreslonej godzinie oznaczaé bedzie rezygnacj¢ z udziatu w naborze,



I1) informacja o rozstrzygnieciu konkursu zostanie umieszczona w na tablicy informacyjnej
Starostwa Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej, a takze w Biuletynie Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej

10. Informacje dodatkowe:

1) o stanowisko mogg ubiegac sig tylko obywatele polscy zgodnie z art. 11 ust. 2 i 3 ustawy z dnia
21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (t.j. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.),

2) w toku postgpowania kandydat moze by¢ zobowiazany do okazania oryginaléow sktadanych
dokumentéw pod rygorem wykluczenia z postepowania rekrutacyjnego,

3) informacje o kandydatach, ktérzy zglosili si¢ do naboru, stanowig informacje publiczng w
zakresie objetym wymaganiami zwiazanymi ze stanowiskiem okreSlonym w ogloszeniu o
naborze,

4) wybrany kandydat — przed podpisaniem z nim umowy o prace, zobowiazany jest do dostarczenia

zaswiadczenia lekarza medycyny pracy, potwierdzajacego zdolnoéé osoby do pracy na stanowisku

Podinspektora w Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomo$ciami Starostwa

Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej,

5) postgpowanie rekrutacyjne przeprowadzi komisja konkursowa,

6) osoby, ktoére spetnia wymagania formalne i uzyskaja w czgci teoretycznej min 75 %
pozytywnych odpowiedzi zostang zakwalifikowane do dalszego postepowania i beda mogly
przystapi¢ do rozmowy kwalifikacyjnej,

7) kandydat przystgpujacy do testu i rozmowy kwalifikacyjnej przedktada do wgladu dokument
tozsamosci,

8) Starosta Kazimierski zastrzega sobie prawo uniewaznienia Konkursu na stanowisko
Podinspektora w Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomoéciami Starostwa
Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej bez podawania przyczyn.

Wszelkich informacji dotyczacych konkursu na stanowisko Podinspektora w Wydziale Geodezji,
Katastru i Gospodarki Nieruchomo$ciami Starostwa Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej udziela
Pani Matgorzata Konieczna - Cyprys — Naczelnik Wydziatu ds. Obstugi Rady, Zarzadu i Kadr
Starostwa Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej (tel. 41 350 23 16) oraz Naczelnik Wydziahu
Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami Starostwa Powiatowego w Kazimierzy
Wielkiej (tel. 41 350 23 35).

Kazimierza Wielka, dn. 13-01-2022r.



Zatacznik Nr | do Ogloszenia o Konkursie na stanowisko
Podinspektora w Wydziale Geodezji, Katastru i
Gospodarki Nieruchomosciami Starostwa
Powiatowego w Kazimierzy Wielkie;.

migjscowosé

1. Podinspektora w Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomo$ciami Starostwa
Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej.

OSWIADCZENIA

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Ja, nizej POCBISANEIY] s in e s S0 i S LS Wi , uprzedzona(y)
o odpowiedzialno$ci karnej za falszywe zeznania z art. 233 § 1 Kodeksu Kamego, o$wiadczam,

ze jestem obywatelem polskim.

..........................................

czytelny podpis

Oswiadczenie o posiadaniu  pelnej do czynnoSci prawnych i  Kkorzystania
z pelni praw publicznych.

Ja, niZe] podpisana(y) «..o.eveeriieiiinii e , uprzedzona(y)
o odpowiedzialnosci kamej za falszywe zeznania z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego, o$wiadczam,

ze posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.

czytelny podpis



OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisana(y)

Zatacznik Nr 2 do Ogloszenia o Konkursie na stanowisko

Podinspektora w Wydziale Geodezji, Katastru i
Gospodarki NieruchomoS$ciami Starostwa
Powiatowego w Kazimierzy Wielkie;.

migjscowosc

, uprzedzona(y)

o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania z art. 233 § 1 Kodeksu Kamego, o$wiadczam,
ze nie bylam/bylem* skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

*niepotrzebne skresli¢

czytelny podpis



Zalacznik Nr 3 do Ogloszenia o Konkursie na stanowisko

Podinspektora w Wydziale Geodezji, Katastru i
Gospodarki Nieruchomo$ciami Starostwa
Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej.

miejscowosé

OSWIADCZENIE

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w liscie motywacyjnym
i CV oraz zalaczonych do niego dokumentach. Jednoczesnie przyjmuje do wiadomosci fakt
obowiazku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicach ogloszen Starostwa
Powiatowego moich danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 1282 ze zm.) dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji.

czytelny podpis



Zatacznik Nr 4 do Ogloszenia o Konkursie na stanowisko

Podinspektora w Wydziale Geodezji, Katastru i
Gospodarki Nieruchomos$ciami Starostwa
Powiatowego w Kazimierzy Wielkiej.

migjscowose

OSWIADCZENIA
Oswiadczenie o stanie zdrowia

Ja, Bize] POODISIAIT] 6ameumios ton s e s 2 s i e S v 9 , uprzedzona(y)

o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznania z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego, o§wiadczam,

ze moj stan zdrowia pozwala/ nie pozwala* na zatrudnienie mnie na stanowisku Podinspektora w
Wydziale Geodezji, Katastru 1 Gospodarki Nieruchomo$ciami Starostwa Powiatowego w

Kazimierzy Wielkie;.

czytelny podpis

Oswiadczenie o post¢gpowaniu karnym
Ja,miZe] podpisanaly) e pewrme sersmmv e sy sy BT RIS , uprzedzona(y)

o odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania z art. 233 § 1 Kodeksu Karmego, o§wiadczam,
ze aktualnie toczy sig / nie toczy sig* postepowanie karne wobec mojej osoby.

*niepotrzebne skresli¢

czytelny podpis



Zatacznik Nr 5 do Ogtloszenia o Konkursie na stanowisko
Podinspektora w Wydziale Geodezji, Katastru i
Gospodarki Nieruchomosciami Starostwa

Powiatowego w Kazimierzy Wielkie;j.

KLAUZULA INFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 . w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.U.UE.L. z2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, Ze:

1y

2)

3)

4)

5)

6)
7

8)

9)

Administratorem Panstwa danych jest Starostwo Powiatowe w Kazimierzy Wielkiej ul.
Koszycka 29, 28-500 Kazimierza Wielka, tel. 41 35 21 172, e-mail pzd@pzd.kazimierzaw.pl
Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Panstwo
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za
posrednictwem adresu email: inspektor@cbi24.pl lub pisemnie na adres Administratora.
Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego. Podanie innych danych jest dobrowolne i nastepuje na podstawie Panstwa
zgody, ktora moze zosta¢ w dowolnym czasie wycofana. Administrator bedzie przetwarzat
Panstwa dane osobowe takze w kolejnych postgpowaniach rekrutacyjnych, jezeli wyraza
Panstwo na to zgode.
W zwiazku z powyzszym podstawe prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych
stanowia:
a) art. 6 ust. 1 lit. c RODO w zwiazku z art. 221 § 1 oraz § 3-5- ustawy z 26 czerwca 1974
r. Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2020 r,, poz. 1320 ze zm.) oraz art. 6 i 11 ustawy z 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2019 1., poz. 1282 ze zm.);
b) art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
c) art. 6 ust. 1 lit. a RODO.
Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda przechowywane przez
okres 3 miesigcy od momentu zakonczenia rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez
Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych w celu przeprowadzenia przysztych
rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez 12 miesiecy od chwili otrzymania
przez Administratora aplikacji rekrutacyjnej lub do czasu wycofania zgody.
Panstwa dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie beda podlegaé
profilowaniu.
Panstwa dane nie bgda przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy
Unig Europejska, Norwegie, Liechtenstein i Islandie).
W zwiazku z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych, przystuguja Pafstwu nastepujace
prawa:
a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
¢) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
d) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa), w sytuacji, gdy uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych
narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych (RODO);
e) w zakresie, w jakim podstawg przetwarzania Panstwa danych osobowych jest zgoda,
przystuguje Panstwu prawo do jej wycofania. Wycofanie zgody nie ma wplywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.
Podanie przez Paristwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22(1) § 1 oraz §



3-5 Kodeksu pracy, jak rowniez z ustawy z 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym.
Nieprzekazanie danych skutkowaé bedzie niemoznoscia rozpatrzenia Panstwa aplikacji
ztozonej w postepowaniu rekrutacyjnym.

10) Panstwa dane moga zostaé przekazane podmiotom zewngtrznym na podstawie umowy
powierzenia przetwarzania danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji procesu
rekrutacji, a takze podmiotom lub organom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.

Potwierdzam zapoznanie sig z klauzula

(podpis)



Zatacznik Nr 6 do Ogloszenia o Konkursie na stanowisko

Podinspektora w Wydziale Geodezji, Katastru i
Gospodarki Nieruchomosciami Starostwa
Powiatowego w Kazimierzy Wielkie;.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMIONA) 1 MAZWISKO..euetieiericeiiie ettt ettt e eeee et e e e e e e et e e e e e e s e s e
2 LI OUE VRO TEIIAL ¢ s st s s Sh3 At w5 A A B R MR P LR

(wskazane przez osobe ubiegajgcy si¢ o zatrudnienie)

B N IR ANTETIIEN 556050 605 50 s o St i 508 5 A 8 R A R A

.........................................................................................................................

(zawod, specjalnosé, stopien naukowy, tytul zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowel)

.........................................................................................................................................................

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6.Przebieg dotychczasowego zatrudnieniarl)

........................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcdw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Inne dane osobowe 2)

(miejscowos¢ i data, podpis osoby ubiegajacej sig o zatrudnienie)
1) podaje sig jesli jest to niezbedne do wykonywania pracy okre$lonego rodzaju lub na okreslonym stanowisku
2) podaje sig, gdy jest to niezbgdne do zrealizowania uprawnienia lub spelnienia obowiazku wynikajacego z przepisu

prawa





